


22201 - COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL

1. HISTORICO DA CRIACAC E COMPETENCIAS

Legislacio Atualizada e Sintese das Competéncias

A Companhia Urbanizadora da Mova Capital do Brasil - NOVACAP foi criada pela Lei n® 2.874/1956, fundada
em 19 de setembro de 1956 pele entBc presidente Juscelino Kubitschek, com a finalidade, inicialmente, de
gerenciar e coordenar o0 processo de construgdo da nova capital do pais, tendo suaz presenca impregnada e
confundida com a histéria de Brasilia. Atualmente, rege-se pela Lel n2 13.303, pelo Decreto Distrital
37.367/2017, e pela Lei 6.404/1976. A Novacap € uma Empresa Publica constituida sob a forma de sociedade
por agbes de capltal fechado, com personalidade jurfdica de direito privado e praze indeterminadoe de duragio,
integrante da Agministragdo Indireta do Govemno do Distrito Federal.

A Companhia tem como missdo conservar, construir e transformar o Distrito Federal, de forma inovadora e
permanente, para uma vida melhor de sua populacde. Para cumprir a sua missio, a Empresa executa obras €
servicos de engenharia de interesse do Distrito Federal, buscando a satisfagdo do Interesse Pablico,
diretamente ou por contrato cam entidades pablicas ou privadas, medlante ajuste especifico e disponibilizagdo
dos respectivos recursos financeiros ¢ orgameantdrios, para este fim. Damesma forma o gerenclamento &
execucdc de obras e servigos de urbanizacdo e construgdo civil de interesse do Distrita Federal, buscando a
satisfacio do Interesse PUblico, diretamente ou por contrato com entidades plblicas ou privadas, mediante
ajuste especifico e disponibiliza¢8o dos recursas financeiros & orcamentarios, para este fim,

A funcio social desta Companhia compreende a prestagio dos servigos que constituem seu objeto primordial
que & o atendimente & populagio com vistas ac alcance do bem estar coletlvo, & alocagdo econdmico-social
eficiente dos recursos publicos, com respeito a sustentabilidade ambiental, & responsabilidade social
corperativa, contribuinde para ampliar o desenvolviments ¢u emprege de tecnologia brasileira. A Inteligéncia
desenvoivida aec longe feste processe da construgdo de Brasilia,hoje PATRIMONIO CULTURAL DA
HUMANIDADE, titulo concedido pela UNESCOQ. Aiém de atuar na area de engenhara, na execugdo de
construgdo de prédios; obras de arte especiais; monumentos; galerdas de dguas piuviais; pavimentacic
asfaltica; calgadas; e meios fios, esta Companhia zela também na manutengdo das dreas verdes e na
infraestrutura urbana de tode o Distrite Federal, que hoje & composta por 35 (trinta e cince) Regides
Administrativas.

Nesse contextoc a Novacap atua com ¢ plantic e poda de grama, além da manutengiio de mals de 6 (seis)
milhges de arvores que formam um verdadeiro recitai de ipés amarelos, brancos, rosas e roxps. Fundada em
19/09/1956, pelo entdeo presidente Juscelino Kubitschek, a Novacap construiu, também, monumentos comao o
Congressso Naclonal Paladcios da Alvorada é Jaburl, todos os Ministéries, ¢ Teatro Nacicnai, ¢ Teatro
Nadonal, Ponte IK, Aeropoerto 1K, Estadio Nacional, bem come o Paldcie do Burltl, Blbloteca Nacional, Museo
da Replblica, as Pontes sobre o lago Paranod, o Hotel Nacionai, ¢ Canjunta Nacionai, ¢ Tribunal Superior
Eleitoral {TSE), o Superior Tribunal Militar (STM) e até o Centro Comercial Giiberto Salomdo, entre outros.

. Hoje, para cada canto que se olhe nesta cidade, enxerga-se a nossa marca, estando presente em tudo na
vida do brasiliense. Decorridos 67 anos de sug criagdo, a empresa continua canstruindo o Distrito Federal,
segulndo como forte allada no desepvolvimento da Capital, cuidando do meic ambiente, plantando, zelando &
florinde onossa cidade. Esta € a sua mistica, além da missdo de construir a nova Capital do Pais, do papel
social junte aos candangos, seguiu com seu trabalhe dindmice de cuidar do patriménio publico, da
infraestrutura, deixando a cidade mais florida e proporcionando gualidade de vida a populagdo. Temos uma
cidade hoje com mais de 06 milhdes de &rvores dispostas, areas verdes, grande variedade de fiores nos
canteiros, gramados & pragas. A NOVACAP zela por esse “recital” de ipés amarelos, brancos, rosas e roxos,
gquaresmeiras, sucupiras, aroeiras, copaibas, que 580 importantes por fazerem parte do ecossistema primitivo
ou bieama do Cerrado. Um arco-iris de cores por teda parte, com arvores de espécies tdo varadas quanto as
das fiorestas tropicais e por isso esta sempre viva. Arvores, arbustos e flores fazem parte do cotidiano de
quem vive na capital, A cada més podemos observar uma ou mais especie arbdrea florida. Ao longe de sua
existéncia a NOVACAP busca atuar c¢om inovagSo, credibilidade, ética, transparéncia e imparcialidade,
valorizando seus empregados e colaboradores, premovendo gestde dialogada, participativa e comprometida
com a emprasa e a papuiagio.

A Companhia centa cem servidores que coardenam e executam trabalhos de constru¢do de edificagdes, pontes
e monumentos, galeras de dgquas pluviais, pavimentagdo asféitica, calgadas, meios fies, plantic de grama e
poda de arvores, além de manker harmonicamente tods a area verde ¢ jardins ormamehtais, trabalhande sem
medir esforcos, se dedicando a preservar Brasilia e a zelar pelo Distrito Federal. Os servidores 530 a alma da
casa, tudo gue a NOVACAP fez até aqui tem as maas de pessoas, dos pioneiros, da equipe que se
desdobrou ao tongo desses 67 anos,

Ao longo das décadas, a Navacap se madernizou e ampliou suas responsabilidades, Hoje, além de zelar pelo
Distrito Federai, ¢ responsavei por uma variedade de servigos essenclals para atender a popuiagSo. Entre os
inimeros servigos oferecidos, destaca-se a pavimentacdo da cidade e recapeamanto de todas as vias, 2
producio de massa asfaltica, a manutengio de mals de 6.000.000 milhBes de &rvores, acbes de drenagem
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- https:/ fwww,.seplad.df.gov.br/acompanhamento-governamentalsag /

2. Relatério de Etapas programadas piara Execugio - 69 Bimestre
- https:/ fwww.seplad.df.gov.br/acompanhamento-governamental-sag/

3. Fonte: Processo SEI N2 00112-0002418/2023-68 ~ https://link.dev/ExPNz

4, Agéncia Brasilia: Ferramenta elaberada pela Casa Cwidl do Distrito Federal

- agenciabrasilia,df.gov.br/noticias/
5, Intranet: http:/ fintranet/intranet/2023/03/ 23/ df-tera-r-67-milhoes-para-investir-na-
construcao-de-calcadas/

6. Convénio ADASAXxNOVACAP - Instrugio N9 1661 481, de 22 de dezembro de
2023 - https:/ /link.dev/S5fplK
7. Regimento Interno: {www.novacap,df.gov.br/wp-content/uploads/2019/092/Regimento-

Interno-2019-2020.pdf)

FORCA DE TRABALHO

Atividade-Meio Atividade-Fim Atividade-Mein Atividade-Fim
Servidores (Com carge em {Com cargo em {Sem cargo em (Sem cargoem |Total
comissao) comissio) comissao) comissao)

Efetives do GDF 10 2 1.270 141 1.330
Comissionados
sem vincuio o0 122 1] 0 212
efativo
Requisitadas de
&rgdos do GDF 7 0 o 0 7
Requisitados de
drgaos fora do o] 0 V] (] 0
GDF
Estagiarios 0 0 0 (] 167
Menor
Aprendiz/Projeto o] 0 0 0 42
Jovem Candango
Terceirizados
(FUNAP) o © 0 o ¢
Outros - 0 a 0 0 0
especificar
Subtotal 0 g O 0 ¢
(=) Cedidos para
outros orgdos 0 ¢ 0 93 93
Total Geral 107 124 1.270 438 1,542

A NOVACAP tem na qualidade de sua forga de trabalho, a garantia do cumprimente de sua missdo
institucional contribuindo para o éxito da gestdo das flnangas piblicas @ de uma govemanga comparativa gue
integra interesses do Goveme do Dlistrito Federal com as necessidades da populagdo, sendo um agente
indutor no processe de desenvolvimenta regional e se pautande por constar como refer@ncia nacional na
universaiizacio dos recursos urbanos para a coletividade, O seu capital intelectual & o mais precioso recurse
que garante a continuidade dos sistemas estruturadores do governc sempre com gqualldade crescente. O corpe
laboral da Cempanhia é constituido per empregados contratados antes da reaiizagdo de concursao publice e,
também, mediante concursc pdblico, os quais compdem ¢ Quadro de Empregados Permanentes - QEP, bem
coma por empregados comissionados de llvre provimento e nomeagdo. No ano de 2020, o seu Quadro de
Empregadas sofreu alteragbes em funcio da implementagdo do Programa de Desligamento Voluntario - FDY,
guande houve a adesio de 486 {quatrecentas e oitenta e sels) ampregados, em rescisdo negociada e com
incentivos financalros. © objetivo do Programa foi modernizar o quadro de empregados, revitalizar a for¢a de
trabalho e otimizar o equilibrio financeiro da Companhia. 1sso nos pemitiu formatar um conjunte de
procedimentos, processos, técnicas € metodologias sobre engenharia, urbanizagdo, gestdo & governanga que
consolidou-se no gue denominamos CAPITAL INFORMACIONAL. Desta feita este capital utilizado nas
diversas necessidades de todos esses anos consolidou a Inteligéncia Organizaclonal da Novacap para
construin, preservar € consarvar

A NOVACAP £ CULTURALMENTE SINOGNIMO DE COMPROMISSO COM A CIDADE, E
ORGULHOSAMENTE, EDIFICA E URBANIZA TODO O DISTRITO FEDERAL, DEIXANDO A SU
MARCA NO HOJE E NO AMANHA COMO UMA EMPRESA DE RESULTADOS, oaA S o
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Despesa

Autorizads Empenhado [Liquldado

Acio/Subtitulo Lel

TOTAL - 0001 -
PROGRAMA DE

OPERACOES 87212314,00 | 63429919,00 | 63133949,85 | 63096142,98

ESPECIAIS

Programacdo Orcamentaria Realizada

Concernente ac PROGRAMA 1 - PROGRAMA DE OPERAGCOES ESPECIAILS, referente #s Aces 909
Amortizagdo e Encarges da Divida Pablica Relativa ao INSS e PASEP/ Subititule 0002 -~ Amaortizagio 1
Encargos da Divida Piblica Relativa ao INSS ¢ PASEFR/ Agdo 9001 - Execucio de Sentencas Judiciais,
Subtitule 0003 - Execugido de Sentencas Judkiais - Novacap/ Agio 2050 - Ressarcimentos, Indenizacbes
e Restituicbes de Pessoal/ Subtitulo 0001 - Ressarcimentos, Indenizacdes ¢ Restituicio de Pessoal/
Aclo 9093 - Outros ressarcimentos, Indenizagfies e Restituicdes;/ Subtituio 0041 - Outros
Ressarcimentos, Indenizacoes e Restitukdes:

No que se refere ao pagamento de acles trabalhistas, as sentengas judiclals foram pagas peia NOVACAR,
Importante esclarecer que foram efetuados todos 0s ressarcimentos referentes a requisicdo de servidores e
demais indenizagGes/restituigies. Quanto a outros ressarcimentes, indenizagiies e restituigbes, estes
foram pagos.

Fontes
1. Quadro de Detalhamento de Despesa - QDD 6° Bimestre
- https:/ /www. seplad.df.gov.br/acompanhamento-governamental-sag/
2. Relatério de Etapas programadas para Execucio - 6¢ Bimestre

- https:/ /www.seplad.df.gov.br/acompanhamento-governamental-sag/

3, Fonte: Processo SEI NC D3112-0002418/2023-68 - https:/ /llnk.dev/ExPNz

4, Agéncla Brasilla: Ferramenta elaborada pela Casa Civil do Distrito Federal
- agenciabrasilia.df.gov.br/noticias/

5. Intranet: http://ntranet/intranet/2023/03/23/df-tera-r-67-milhaes-para-investir-na-construcao-
de-calcadas/

6. Convénic ADASAXNOVACAP - Instrugdo N? 1661 481, de 22 de dezembro di
2023 - https:/ fl1Llnk,dev/SfpIK

6202 - SAUDE EM AGAO

Execucdio Orgamentaria e Financeira

Despesa

Aciio/Subtitulo Lei Autorizada |EMPenhade |Liquidado
3222 - REFORMA DE

ESTABELECIMENTOS

E ATENGAQ_ 0 1000000,0 | 1000000,0 |1000000,0

PRIMARIA A SAUDE

0009 - REFORMA DE
ESTABELECIMENTOS E
ATENCAG PRIMAR]A A
SAUDE-REFORMA DA [0 1000000,0 | 1000000,0 |1000000,0
UNIDADE BASICA DE
SAUDE 07 DO GAMA-
GAMA

3135 -
CONSTRUCAD DE
UNIDADES BASICAS
DE SAUDE

0057 - Construg¢do de

Unidade Basica de
Salide no Distrito 4000000,0 0,0 @ 0

Federal

TOTAL - 6202 -
SAUDE EM AGAO

4000000,0 |00 0 L]

4000000,00 | 1000000,00 | 1000000,00 | 1000000,00

Programacido Orgamentiria Realizada

Relative ac PROGRAMA 6202 - SAUDE EM AGAO, referentes as Agdes 3222 - Reforma d
Estabelecimentos e Atengdoe Primdria a Sailde - Subtitulo 0009 - Reforma de Unidade Basica de Saide 07
do Gama - A UBS teve toda a edificagdo reestruturada, os ambientes internos foram redistribuidos e a
fachada e a cobertura foram renovadas. Antes de passar para o novo enderege, no Setor Central, a UBS 7
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