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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL ;
SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS E
COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL >

ESTATUTO SOCIAL

DA COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL -
NOVACAP

CAPITULO |

DENOMINAGAO, DURAGAO, SEDE E OBJETO

Art. 1° — A COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL,
também representada pela sigla NOVACAP, constituida na forma da Lei n® 2.874, de 19 de
setembro de 1956, € uma empresa publica, sob a forma de sociedade por agodes, integrante
da Administracéo Indireta do Distrito Federal, com personalidade juridica, regida pela Lei n°
5.861 de 12 de dezembro de 1972, pela Lei n° 4.545 de 10 de dezembro de 1964, pelo
presente ESTATUTO e, subsidiariamente, pela Legislacdo das Sociedades por A¢des.

Art. 2° — O prazo de duragdo da NOVACAP é indeterminado.
Art. 3° — A NOVACAP tera sede e foro em Brasilia, Distrito Federal.
Art. 4° — A NOVACAP tem por objeto:

O gerenciamento/execugdo de obras e servicos de engenharia, arquitetura,
urbanizagao, drenagem pluvial, pavimentacdo e conservacaol/limpeza de monumentos e
obras de arte especiais, direta ou indiretamente, com entidades publicas ou privadas, bem
como a pratica de todos os demais atos concernentes aos seus objetivos sociais os quais
poderao ser executados em qualquer parte do Territério Nacional ou no exterior.

Art. 5° — Para a consecugao de seus objetivos, podera a NOVACAP:

| — participar de outras sociedades, quando autorizada por lei ou no exercicio de
opcao legal para aplicar imposto de renda em investimentos para o desenvolvimento
regional ou setorial, observadas as suas finalidades;
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Il — promover as desapropriagdes autorizadas e incorporar os bens desapropriados
ou destinados pela Unido, Distrito Federal ou Estado de Goias na area prevista no Art. 1° da
Lei n® 2.874, de 19 de setembro de 1956.

CAPITULO II

DO CAPITAL SOCIAL E DOS RECURSOS

Art. 6° — O Capital Social da NOVACAP ¢ dividido em 500.000 (quinhentas mil) agdes
ordinarias, sem valor nominal.

Art. 7° — O DISTRITO FEDERAL e a UNIAO deterdo, respectivamente, 56,12%
(cinquenta e seis inteiros e doze centésimos por cento) e 43,88% (quarenta e trés inteiros e
oitenta e oito centésimos por cento) do Capital Social da NOVACAP.

Art. 8° — Além dos casos previstos em lei, o Capital Social da NOVACAP podera ser
aumentado, mantido na propriedade do Distrito Federal, em qualquer caso, o minimo de
51% (cinquenta e um por cento) do aludido Capital, mediante:

| — a capitalizagcdo de bens méveis ou imadveis, créditos e outros bens suscetiveis de
avaliacdo em dinheiro;

Il — a incorporacdo de reservas e versao de patrimonio liquido;
lll — outras formas admitidas em lei.

§ 1° - As alteragbes do capital social serdo aprovadas pela Assembleia Geral,
por proposta dos administradores da NOVACAP, ouvido o Conselho Fiscal.

§ 2° - Sobre os recursos transferidos pelo Distrito Federal ou pela Unido, para
fins de aumento de capital da NOVACAP, incidirdo encargos financeiros na forma da
legislagao vigente, desde o dia da transferéncia até a data da capitalizagao.

Art. 9° — Cada Acéao dara o direito a um voto nas deliberagdes da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — A NOVACAP podera emitir titulos multiplos de agdes e cautelas
que as representem, observadas as exigéncias legais.

Art. 10 — Constituem recursos da NOVACAP:
| - os oriundos da transferéncia de recursos, bens e direitos do Distrito Federal;

Il — o produto da alienagao das agoes e dos titulos e valores mobiliarios;
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lll — o resultado das aplicag¢des financeiras dos recursos;
IV — o resultado de suas operagdes comerciais € de servigos;
V — a recuperacgao de crédito de operacdes honradas com recursos por ela providos;

VI — os recursos provenientes de acordos, contratos e convénios que realizar com
entidades nacionais ou internacionais, bem como outros ajustes;

VIl — o produto da alienagao de bens patrimoniais;

VIl — as doagdes, legados, subvengdes e outros recursos que Ihe forem destinados
por pessoas fisicas ou juridicas de direito publico ou privado; e

IX — os recursos oriundos de outras fontes.

CAPITULO Il

ASSEMBLEIA GERAL

Art. 11 — A Assembleia Geral realizar-se-a, ordinariamente, dentro dos 04 (quatro)
primeiros meses subsequentes ao término de cada exercicio, para os fins previstos em lei e,
extraordinariamente, sempre que os interesses da NOVACAP exigirem, observados os
aspectos legais relativos as convocagoes e deliberagdes.

Art. 12 — A Assembleia Geral reunir-se-a, na forma da Lei, mediante convocacao:
| — do Conselho de Administragao;
Il — da Diretoria Colegiada;
IIl — do Conselho Fiscal; e

IV — de Acionistas.

§ 1° - Nas Assembleias Gerais, tratar-se-a, exclusivamente, do objeto
declarado nos editais de convocagéo.

§ 2° - As atas da Assembleia Geral poderao ser lavradas de forma sumaria.

§ 3° - Na Assembleia Geral, os Acionistas poderdo fazer-se representar
mediante mandato expresso, cujo instrumento ficara arquivado na Companhia.
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Art. 13 — A Assembleia Geral compete, privativamente, além de outras atribuicdes
conferidas pelo presente ESTATUTO ou por lei:

| — reformar os Estatutos Sociais;

Il — deliberar sobre o laudo de avaliacido dos bens com que o acionista concorrer para
formacgao do Capital Social;

lll — aprovar a participagcdo da Companhia em outras empresas publicas ou em
sociedades de economia mista;

IV — autorizar, inclusive mediante normas de carater geral, a venda de bens imdveis
pertencentes a Companhia, assim como a sua doagdo, nos termos do Art. 3° Item VII, da
Lei n® 5.861, de 12 de dezembro de 1972.

Art. 14 — As Assembleias Gerais serao abertas pelo Diretor-Presidente em exercicio
e presididas pelo acionista eleito na ocasido, o qual, dentre os presentes, nomeara
secretario ou outros auxiliares, quando necessario.

CAPITULO IV

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO E DIRETORIA COLEGIADA

Art. 15 — A Companhia sera administrada por um Conselho de Administracao e por
uma Diretoria Colegiada.

Paragrafo Unico — Somente poderdo ser eleitos administradores da Companhia
pessoas naturais, residentes no Pais, observados os requisitos do Art. 147 e Paragrafos da
Lei n® 6.404/76.

Art. 16 — O prazo de gestdao do Conselho de Administragao e da Diretoria Colegiada
estender-se-a até a investidura de novos administradores eleitos.

Art. 17 — Aos integrantes dos 6rgdos de administracdo da NOVACAP é vedado
intervir em operagao que:

| — sejam interessadas, direta ou indiretamente, sociedades de que detenham o
controle ou participagao superior a 10% (dez por cento) do capital social; e

Il — tenham interesse conflitante com o da NOVACAP.
Paragrafo Unico — O impedimento citado no inciso | se aplica, ainda, quando tratar-

se de empresa que ocupe, ou tenha ocupado em periodo imediatamente anterior a
investidura na NOVACAP, cargo de administracao.

.
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SECAO |
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 18 — O Conselho de Administragdo, 6rgao normativo superior de orientagéo e
controle da administragcado da NOVACAP, é composto de 11 (onze) membros efetivos, sendo
01 (um) nato e 10 (dez) eleitos pela Assembleia Geral, dentre pessoas dotadas de
experiéncia em administracdo publica ou privada e que ndo sejam entre si, ou com relagao
aos membros da Diretoria Colegiada, parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau,
com mandato de 02 (dois) anos, permitida a reeleigao.

§ 1° - E membro nato do Conselho de Administracdo, o Diretor Presidente da
NOVACAP.

§ 2° - O Conselho de Administragdo elegera o seu Presidente e substituto.

§ 3° - A investidura dos Conselheiros far-se-a mediante a assinatura do Termo
de Posse no “Livro de Atas das Reunides do Conselho de Administracao” nos 30 (trinta)
dias que se seguirem a eleigéo.

§ 4° - Se o Termo de Posse néo for assinado por qualquer dos Conselheiros
eleitos, na forma e no prazo previsto, sua eleigao tornar-se-a sem efeito, salvo por motivo de
forga maior justificado, aceito pelo Conselho de Administragao.

§ 5° - No caso de vacancia do cargo de Conselheiro, o substituto podera ser
nomeado pelo Conselho de Administracéo, apds indicagao dos acionistas, conforme o caso,
devendo sua nomeacgao ser homologada pela primeira Assembleia Geral Ordinaria ou
Assembleia Geral Extraordinaria, a primeira que se realizar.

§ 6° - Dos membros eleitos do Conselho de Administragéo, 03 (trés) serao
indicados pela UNIAO.

Art. 19 — O Conselho de Administragcdo reunir-se-a na Sede da COMPANHIA
URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL — NOVACAP, ordinariamente, pelo
menos 01 (uma) vez por més e, extraordinariamente, quando convocado pelo seu
Presidente ou por dois de seus membros, lavrando-se Ata.

Paragrafo Unico — A auséncia injustificada de qualquer um dos membros eleitos, em
04 (quatro) reunides consecutivas ou 08 (oito) alternadas no mesmo exercicio, importara na
extingdo automatica de seu mandato.

Art. 20 — A remuneragcdo dos membros do Conselho de Administragdo sera fixada
pela Assembleia Geral.
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Art. 21 — O Conselho de Administracao deliberara validamente com a presenca de 06
(seis) de seus membros. As deliberagdes tomadas por maioria de votos seréao
obrigatoriamente publicadas no “Diario Oficial do Distrito Federal”, na integra ou por extrato.
§ 1° As decisdbes do Conselho de Administracdo serdo obrigatoriamente
cumpridas pela Companhia.

~

Art. 22 — Compete ao Conselho de Administragao:

| — orientar e controlar, mediante diretrizes e normas, as atividades da NOVACAP e
promover 0s meios necessarios a realizagdo de seus objetivos;

Il — apreciar contas, relatérios e balangos da Companhia, encaminhando-os, nos
casos previstos em lei, a Assembleia Geral,

lll — eleger e destituir os Diretores da Companhia e fixar-lhes as atribui¢es,
observado o que a respeito dispuser o Estatuto;

IV — fiscalizar a gestdo dos Diretores da Companhia e requisitar, para exame, livros,
processos, contratos e outros papéis;

V — aprovar e alterar o Regimento Interno da NOVACAP;

VI — aprovar o plano estratégico, bem como os respectivos planos plurianuais e
programas anuais de dispéndios e de investimentos;

VIl — aprovar normas gerais para a celebragdo de Convénios, Contratos, Distratos e
Ajustes;

VIl — aprovar e autorizar a execuc¢ao dos planos anuais e plurianuais de lotagao, os
sistemas e planos de classificagdo e retribuigdo de empregos e fungdes, as Tabelas de
Pessoal e respectivas alteragdes, bem como as normas para preenchimento de empregos,
a alteracao contratual de trabalho, os planos de aumento por mérito e de progressao e
ascensao funcionais e, ainda, os planos de beneficios destinados aos servidores da
Empresa;

IX — autorizar a participagdao da NOVACAP nas iniciativas de que trata o Inciso | do
Artigo 5° deste Estatuto, salvo nos casos que, por lei, dependam de autorizagdo da
Assembleia Geral ou de norma especifica;

X — cumprir e fazer cumprir os dispositivos legais e regulamentares, as decisdes da
Assembleia Geral e suas proprias deliberacoes;

Xl — recomendar ou determinar a realizagao de auditoria;

XIl — requisitar a Diretoria informag¢des e documentos necessarios ao exercicio de sua
competéncia;
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Xlll — autorizar a Companhia a contrair empréstimos ou aceitar doacdes, com
encargos;

~

XIV — estabelecer algada para que a Diretoria Colegiada promova doag¢des de bens
moveis sem encargos;

XV — conceder licenga ou justificativa de faltas de mais de 30 (trinta) dias ao Diretor-
Presidente e aos demais Diretores, e designar-lhes substitutos, na hipotese do Artigo 23 e
seus Paragrafos;

XVI — decidir os recursos interpostos contra atos da Diretoria Colegiada;

XVII — resolver os casos omissos neste Estatuto e as questbes que lhe forem
apresentadas pela Diretoria Colegiada;

XVIII — exercer outras atribuigdes previstas neste Estatuto.

XIX - ratificar os casos de dispensa e inexigibilidade previstos no caput do art. 26 da
Lei n° 8.666/93, em conformidade com as normas expedidas pela Diretoria Colegiada com
fulcro no Art. 26, Xl, deste estatuto.

SECAO Il

DIRETORIA COLEGIADA

Art. 23 — A Diretoria Colegiada é 6rgao executivo da administragdo e sera composta
pelo Diretor-Presidente, pelo Diretor Financeiro, pelo Diretor Administrativo, pelo Diretor de
Edificacdes, pelo Diretor de Urbanizacédo e pelo Diretor de Obras Especiais, todos eleitos
pelo Conselho de Administracao, dentre pessoas dotadas de experiéncia em administracédo
publica ou privada e que nao sejam, entre si ou em relagdo aos membros do Conselho de
Administrac&o, parentes consanguineos ou afins, até o terceiro grau.

§ 1° - Somente poderédo ser Diretores, pessoas naturais, residentes no pais,
sendo exigido para as Diretorias de Urbanizacdo, Edificagbes e de Obras Especiais,
diplomagdo em curso superior de Engenharia ou Arquitetura, e para as Diretorias de
Administracdo e Financeira, formagao superior ou ensino médio com experiéncia de
02(dois) anos nas areas respectivas.

§ 2° Para o cargo de Diretor Presidente sera exigido formac&o de nivel
superior.

§ 3° - Os Diretores serao investidos no cargo pelo Termo de Compromisso e

Posse, lavrado no livro de reunides da Diretoria Colegiada, por eles assinados, depois de
apresentarem declaragao de bens.
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§ 4° - A Diretoria Colegiada reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por semana e,
extraordinariamente, sempre que necessario, lavrando-se Atas das reunides.

§ 5°- Das deliberagbes da Diretoria Colegiada, que serdo tomadas por maioria
de votos, cabera recurso ao Conselho de Administragdo, interponivel no prazo de 15
(quinze) dias, contados da decisao impugnada ou de sua ciéncia pelo interessado. O pedido
de reconsideragdo sera interposto perante a Diretoria Colegiada que podera rever sua
decisdo, no prazo de 15(quinze) dias. Mantida a deciséo, o recurso sera encaminhado ao
Conselho de Administragdo. O Diretor Presidente ou o Presidente do Conselho de
Administracdo podera conceder ao recurso efeito suspensivo.

§ 6° - Os Diretores serao eleitos por 02 (dois) anos, permitidas as reeleigdes,
sendo obrigatdria a coincidéncia de mandato, considerada a investidura mais antiga para
cada gestéao.

§ 7° - Nas reunides da Diretoria Colegiada, o Diretor-Presidente, além do voto
comum, tera o de desempate.

§ 8° - O prazo de gestédo estender-se-a até a investidura dos novos membros.

Art. 24 — Os membros da Diretoria Colegiada ndo poderédo ausentar-se do exercicio
por mais de 30 (trinta) dias consecutivos, ou de 60 (sessenta) interpolados, no periodo de
um ano, sob pena de perda do cargo, salvo em caso de licenga ou autorizagdo de
afastamento.

§ 1° - Para configurar o periodo interpolado previsto no caput do presente
artigo, ndo serao considerados os dias de descanso semanal e complementar, entendidos
estes como os domingos, os sabados e feriados respectivamente, nos termos do art. 9° do
Decreto Lei n.° 259/1998.

§ 2° - Durante o periodo de licenga ou de afastamento, aos Diretores sera
assegurada a remuneragdo mensal correspondente.

§ 3° - No caso de licenga ou afastamento de Diretores, por periodo superior a
30 (trinta) dias, a substituicAo processar-se-a mediante nomeagao do substituto pelo
Conselho de Administracéo, dentre os demais Diretores.

§ 4° - Sera considerado vago o cargo de Diretor-Presidente ou de Diretor
quando, sem causa justificada, qualquer deles:
a) faltar a mais de quatro reunidées da Diretoria;
b) ndo atender convocacgao formal do Conselho de Administragao.

§ 5° - Vagando definitivamente cargo de Diretor, o Conselho de Administragcao
elegera novo titular. Durante o periodo de vacancia, a Diretoria Colegiada indicara
substituto dentre os demais diretores.
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§ 6° - No caso de vacancia definitiva do Diretor-Presidente, assumira o cargo
imediatamente o substituto, escolhido pelo Conselho de Administracdo dentre os demais
Diretores, o qual exercera o cargo interinamente até a eleicdo de novo titular.

§ 7° - E assegurada também, ao Diretor Presidente e aos Diretores, uma
gratificagdo correspondente a 1/12 (um doze avos) da remuneragao devida no més de
dezembro, por més de trabalho do ano-calendario.

Art. 25 — A remuneragdao dos membros da Diretoria Colegiada sera fixada pela
Assembleia Geral.

Art. 26 — A Diretoria Colegiada, coletivamente, compete, além de outras atribuicdes
previstas neste Estatuto:

| — executar as resolugdes da Assembléia Geral e do Conselho de Administracio,
regulamentando-as, quando for o caso, mediante a expedicdo de normas ou instru¢des
gerais e especificas;

Il — submeter ao Conselho de Administracéo, as diretrizes gerais de administragao da
NOVACAP;

lll — encaminhar ao Conselho de Administragcdo os atos ou projetos de normas que
dependam de aprovacgao ou autorizacio;

IV — fornecer ao Conselho de Administragdo, as informagdes necessarias ao
acompanhamento das atividades da Companhia;

V — enviar ao Conselho de Administragao dentro de 60 (sessenta) dias, a contar do
encerramento do exercicio, as contas, os relatérios e os balangos, para os fins
determinados no item |l do Artigo 22 deste Estatuto;

VI — autorizar a celebracdo de acordos, contratos e convénios com entidades
estatais, paraestatais e/ou privadas;

VIl — autorizar a compra de bens imdveis, mdveis, maquinas, veiculos, equipamentos
e materiais considerados necessarios ao funcionamento da NOVACAP;

VIll — autorizar a alienacdo de bens mdveis, maquinas, veiculos, equipamentos e
materiais considerados desnecessarios e aqueles inserviveis as atividades da NOVACAP;

IX — autorizar a locacédo de bens méveis e iméveis da NOVACAP;

X — elaborar e submeter ao Conselho de Politica de Pessoal, da Secretaria de Estado
de Administracdo Publica, apés aprovagao pelo Conselho de Administracdo, os planos
anuais e plurianuais de lotagcdo, os sistemas e planos de classificagcdo e retribuicdo de
empregos e fungdes, as tabelas de pessoal e respectiva alteragcdo, bem como as normas
para preenchimento de empregos e alteragao contratual de trabalho, os planos de aumento

.
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por mérito e de progressdao e ascensdo funcionais e, ainda, os planos de beneficios
destinados aos servidores da Empresa,;

~

Xl — expedir normas relativas as licitagdes, convénios, contratos e outros decorrentes
da legislagao vigente;

Xl — propor ao Conselho de Administracdo plano estratégico, bem como os
respectivos planos plurianuais e programas anuais de dispéndios e de investimentos;

XIll — elaborar o Regimento da NOVACAP, submetendo-o a aprovagao do Conselho
de Administracao;

XIV — indicar os representantes da NOVACAP nos 6rgdos de administracédo e
fiscalizagdo das entidades de que participa;

XV — conceder licenga ou justificativa de faltas até 30 (trinta) dias ao Diretor-
Presidente e demais Diretores;

XVI — decidir os recursos contra os atos da Presidéncia, interponiveis no prazo de 10
(dez) dias, contados da decisédo ou de sua ciéncia pelo interessado, a excegao dos oriundos
de procedimento licitatoério;

XVII — autorizar a baixa de débito de Devedores Diversos, observados os limites
estabelecidos na legislagao especifica;

XVIIl — autorizar a doagcdo de bens modveis ou o recebimento de doagdes, pela
NOVACAP, conforme algada conferida pelo Conselho de Administracao.

Art. 27 — Compete ao Diretor-Presidente:

I — representar a NOVACAP em juizo ou fora dele, diretamente ou por mandatario ou
preposto, com poderes especificados;

Il — orientar, coordenar, supervisionar e gerir as atividades da NOVACAP;

lll — coordenar e supervisionar os trabalhos da Companhia nos diversos setores,
fazendo executar o presente Estatuto, as deliberacdes da Assembleia Geral, as Decisbes do
Conselho de Administracao, e as Resolugdes da Diretoria Colegiada;

IV — assinar, juntamente com outro Diretor, todas as obrigagcbes assumidas em
relacdo a terceiros, tais como: Atos, Contratos, Acordos, Convénios, Ordens de Pagamento
e quaisquer outros titulos de crédito;

V — firmar, em conjunto com um Diretor, os documentos que exoneram terceiros de
responsabilidade para com a NOVACAP;

VI — abrir a Assembleia Geral de Acionistas;

\ J
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VIl — convocar e presidir as reunides da Diretoria Colegiada;

VIl — prover os Empregos em Comisséo;

IX — expedir os atos de admissao, designagao, promogao, transferéncia e dispensa
de empregados, assim como, de nomeagao e exoneragao dos ocupantes das fungdes de
confianga, de acordo com a legislagéo, este Estatuto e as normas da NOVACAP;

X — delegar competéncia a quaisquer dos Diretores;

Xl — designar substituto dos Diretores, em suas faltas e impedimentos, pelo prazo de
até 30 (trinta) dias;

Xl — praticar os atos executivos da Administracdo que nao lhe sejam vedados pela
Lei ou pelo Estatuto;

XIll — decidir os recursos administrativos oriundos de procedimentos licitatorios;

XIV — dirigir e orientar o desenvolvimento das atividades das unidades administrativas
a ele vinculadas, na forma prevista na estrutura organizacional da NOVACAP constante do
Regimento Interno, aprovado pelo Conselho de Administragéo;

Art. 28 — Compete ao Diretor Administrativo:

| — orientar, coordenar e gerir as atividades de administragdo de recursos humanos,
administracao de material e suprimentos, administragao patrimonial, transporte, manutengao
e suporte administrativo da NOVACAP, bem como emitir os documentos basicos de
administracao compreendidos em sua esfera de atribuicdes;

Il — responder perante a Diretoria Colegiada pela execugcéo adequada e perfeita das
competéncias de sua Diretoria;

lll — coordenar a execugdo da manutencédo corretiva e preventiva das maquinas,
veiculos, equipamentos, unidades de produgcdo, bem como do mobiliario e dos
eletroeletrénicos da Companhia;

IV — submeter a Diretoria Colegiada os assuntos e processos relativos a area
administrativa que devam ser por ela aprovados ou encaminhados ao Conselho de
Administracao;

V — autorizar, de acordo com as normas da NOVACAP, a realizagao de licitagdes
para aquisicdo de matéria-prima, materiais de consumo e equipamentos;

VI — despachar com o Diretor-Presidente e encaminhar-lhe, quando for o caso, os
assuntos e processos que a ele devam ser apresentados para conhecimento ou decisao;

\ J
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VIl — adotar quaisquer outras providéncias que se tornarem necessarias a direcao, a
coordenacado e ao controle das atividades de sua Diretoria e que por sua natureza e
caracteristicas ndo se incluam no ambito das competéncias dos demais oOrgaos da
administracao da Companhia.

~

Art. 29 — Compete ao Diretor Financeiro:

| — coordenar a elaboragdo da programacdo de desembolso e a execugao
orcamentaria e financeira da Companhia;

Il — providenciar a elaboragdo dos balancetes mensais das atividades econdmicas,
financeiras e patrimoniais da Companhia;

Il — autorizar o recolhimento das receitas provenientes de suprimentos de
numerarios, depaositos, caucgdes, fiancas, operacdes de crédito e outros;

IV — coordenar a execucao financeira dos convénios, contratos e ordens de servigos
atribuidos a Companhia;

V — orientar, coordenar e gerir as atividades da Diretoria Financeira, bem como emitir
os documentos basicos de administragdo compreendidos em sua esfera de atribuig¢des;

VI — responder perante a Diretoria Colegiada, pela execugdo adequada e perfeita das
competéncias de sua Diretoria;

VIl — submeter a Diretoria Colegiada os assuntos e processos relativos a area
financeira que devam ser por ela aprovados ou encaminhados ao Conselho de
Administracao;

VIl — despachar com o Diretor-Presidente e encaminhar-lhe, quando for o caso, os
assuntos e processos que a ele devam ser apresentados para conhecimento ou decisao;

IX— adotar quaisquer outras providéncias que se tornarem necessarias a direcao, a
coordenagao e ao controle das atividades de sua Diretoria e que por sua natureza e
caracteristicas ndo se incluam no ambito das competéncias dos demais oOrgaos da
administragao da Companbhia.

Art. 30 — Compete ao Diretor de Edificagbes:

| — programar, coordenar e controlar a execugao de projetos de construgao civil,
deferidos a NOVACAP;

Il — programar e controlar a execugéo de obras de edificagdo, conservagao e reparo
de edificios, através de execugao direta ou por intermédio de terceiros;
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lll — responder perante a Diretoria Colegiada, pela execugao adequada e perfeita das
competéncias de sua Diretoria;

IV — submeter a Diretoria Colegiada, os assuntos e processos relativos a area de
edificagbes, os quais devam ser por ela aprovados ou encaminhados ao Conselho de
Administracao;

V — autorizar, de acordo com as normas da Empresa, a realizacido de licitacbes para
execucgao de obras e servicos relacionados com edificacdo e conservagao de proprios do
poder publico;

VI — adotar quaisquer outras providéncias que se tornarem necessarias a diregao, a
coordenacado e ao controle das atividades de sua Diretoria e que por sua natureza e
caracteristicas ndo se incluam no ambito das competéncias dos demais o6rgaos da
administracao da Companhia.

Art. 31 — Compete ao Diretor de Urbanizagao:

| — programar, coordenar e controlar a execugao de projetos de obras e servigos de
urbanizagao, drenagem pluvial, pavimentacao e ajardinamento, confiados a NOVACAP;

Il — coordenar e controlar a execugcdo de obras e servicos de conservagao e
manutencgao de areas urbanizadas e ajardinadas, no Plano Piloto e Cidades-Satélites, sob a
responsabilidade da NOVACAP;

lll — orientar e supervisionar as atividades de pesquisas agronédmicas e de produgéo
de mudas, destinadas aos programas de urbanizagido de logradouros publicos;

IV — autorizar, de acordo com as normas da Empresa, a realizagao de licitagdes para
execugao de obras e servigos de urbanizagao, drenagem pluvial e pavimentagao;

V — submeter a Diretoria Colegiada, os assuntos e processos relativos a area de
urbanizagao, os quais devam ser por ela aprovados ou encaminhados ao Conselho de
Administracao;

VI — adotar quaisquer outras providéncias que se tornarem necessarias a direcao, a
coordenagado e ao controle das atividades de sua Diretoria e que por sua natureza e
caracteristicas ndo se incluam no ambito das competéncias dos demais 6rgaos da
administracao da Companhia.

Art. 32 — Compete ao Diretor de Obras Especiais:

| — planejar, dirigir, coordenar e controlar a execugao e o desenvolvimento das
atividades de competéncia da sua Diretoria;
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Il — programar, coordenar e controlar a elaboragéo e execugao, diretamente ou por
intermédio de terceiros, dos projetos de construgéo civil, de infraestrutura e de obras de
arte deferidos a NOVACAP;

lll — responder perante a Diretoria Colegiada, pela execugdo adequada e perfeita
das competéncias de sua Diretoria;

IV — autorizar, de acordo com as normas da Empresa, a realizagao de licitagdes
para execucao de obras e servigos de construcao civil, de infraestrutura e de obras de
arte;

V — submeter a Diretoria Colegiada, os assuntos e processos relativos a area de
construcao civil, de infraestrutura e de obras de arte, os quais devam ser por ela
aprovados ou encaminhados ao Conselho de Administracao;

VI — adotar quaisquer outras providéncias que se tornarem necessarias a diregao, a
coordenacao e ao controle das atividades de sua Diretoria € que por sua natureza e
caracteristicas nao se incluam no ambito das competéncias dos demais 6rgaos da
administracao da Companhia.

CAPITULO V

CONSELHO FISCAL

Art. 33 — A NOVACAP tera um Conselho Fiscal, composto de 05 (cinco) membros e
de seus respectivos suplentes em igual numero, residentes no Pais, eleitos pela Assembleia
Geral, que satisfagam os requisitos e ndo sofram os impedimentos estabelecidos no Artigo
162 e seus § 1° e § 2°, da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

Art. 34 — O Conselho Fiscal tera as atribuicbes previstas na Lei das Sociedades por
Acdes.

Paragrafo Unico — A remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal sera fixada
anualmente pela Assembleia Geral, observado o minimo assegurado pelo § 3° do Artigo
162, da Lei n° 6.404 de 15 de dezembro de 1976.

Art. 35 — Em caso de vacancia, auséncia ou impedimento do membro titular sera
convocado o respectivo suplente.

Paragrafo unico: Além dos casos previstos em lei, considerar-se-a vaga a funcao de
membro do Conselho Fiscal que, sem causa formalmente justificada, ndo comparecer a
duas reunides consecutivas ou trés alternadas, no intervalo de um ano.

14



AK NOVACAP
=N

Art. 36 — O Conselho Fiscal reunir-se-a:

I — uma vez por més para tomar conhecimento dos balancetes e proceder aos
exames de que trata a Lei;

Il — anualmente, até o ultimo dia do més de marco, para apresentar, na forma da Lei
deste Estatuto, Parecer acerca dos negdcios e operagdes sociais do exercicio em que
servirem;

lll — extraordinariamente, sempre que julgar necessario, ou quando convocado por
seu Presidente ou pelo Conselho de Administragao.

Art. 37 — Compete ao Conselho Fiscal, sem prejuizo de outras atribui¢des que lhe
sejam conferidas em virtude de disposicao legal:

| — fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos administradores e verificar o
cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

Il — opinar sobre o relatério anual da administragao e as demonstragdes contabeis do
exercicio social;

lll — opinar sobre as propostas dos administradores a serem submetidas a
Assembleia Geral, relativas a modificagcdo do capital social, emissdo de titulos e valores
mobiliarios, planos de investimentos ou orcamentos de capital, distribuicdo de dividendos,
transformacao, incorporagao, fusao ou cisdo da NOVACAP;

IV — denunciar, por qualquer de seus membros, aos 6rgaos de administracéo e, se
estes ndao tomarem as providéncias necessarias para protecdo dos interesses da
NOVACAP, a Assembleia Geral os erros, fraudes ou crimes que descobrirem, e sugerir
providéncias uteis; e

V — analisar, pelo menos trimestralmente, as demonstra¢des financeiras elaboradas
periodicamente pela NOVACAP.

Paragrafo Unico — Os membros do Conselho Fiscal participardo, obrigatoriamente,
das reunides do Conselho de Administragdo em que devam ser apreciadas as matérias
referidas nos incisos Il e Ill deste artigo.

CAPITULO VI

EXERCICIO SOCIAL E DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Art. 38 — O ano social coincide com o ano civil.

15



__A NOVACAP

Art. 39 — Anualmente, proceder-se-a ao levantamento do Balanco Geral para
apuracao de resultados.

Art. 40 — Os lucros liquidos apurados ao final de cada exercicio serao distribuidos da
seguinte maneira:

I — 5% (cinco por cento) para Reserva Legal, até alcangar 20% (vinte por cento) do
Capital Social,

Il — 50% (cinquenta por cento), no minimo, ficando a elevagao deste percentual a
critério da Diretoria, nos termos do § 3° do Artigo 176 da Lei n°® 6.404 de 15 de dezembro de
1976, destinados a dividendos e ao fundo de aumento de Capital,

lll - o saldo remanescente podera ser destinado para a constituicdo de outras

reservas de lucros, sendo que a retengéo de lucros devera ser acompanhada de justificativa
em or¢amento de capital.

Art. 41 — Além dos recursos destinados a formacao e ao aumento do Capital Social, a
NOVACAP contara com os seguintes recursos:

| — dotagdes orgamentarias a ela consignadas;

Il — receitas decorrentes da prestagao de servigos;

lll — receitas patrimoniais;

IV — produto de operagdes de crédito;

V — doacgodes;

VI — receitas e recursos provenientes de outras fontes.

CAPITULO VII

ADMINISTRAGAO DO PESSOAL

Art. 42 — O pessoal da NOVACAP ¢ regido pela Legislagao Trabalhista, sendo-lhe
assegurada remuneragdo compativel com as condi¢bes de servicos e do mercado de
trabalho.

Art. 43 — Para a execucao de servigos especializados, a Empresa podera contratar,
por prazo determinado, pessoas fisicas ou juridicas de reconhecida capacidade.

.
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Paragrafo Unico — A contratacdo a que se refere este Artigo, quando se tratar de
funcdes especializadas para as quais haja escassez de pessoal habilitado no Pais, sera
feita tendo em vista as condicdes do mercado de trabalho internacional e o valor da
retribuicdo especial fixado pelo Conselho de Administracdo, e podera abranger técnicos,
cientistas ou empresas estrangeiras.

Art. 44 — Em todos os contratos de trabalho, firmados pela NOVACAP, sera
consignado que o empregado admitido podera prestar servico em qualquer parte do
territorio nacional, de acordo com as necessidades da Companhia.

Art. 45 — A NOVACAP podera também utilizar, para desempenho de suas atividades,
servidores federais, estaduais ou municipais, tanto de 6rgaos da Administragdo Direta,
quanto de entidades da Administracao Indireta, postos a sua disposicdo na forma de
legislagao aplicavel.

Paragrafo Unico — Os servidores a que se refere este Artigo, enquanto estiverem
prestando servico a NOVACAP:

| — ficardo sujeitos as normas regulamentares sobre administragdo de pessoal da
Empresa, que Ihes pagara a importancia correspondente ao emprego respectivo do seu
Quadro de Pessoal;

Il — permanecerao vinculados, para efeito de previdéncia social, ao regime do 6rgéao
de origem.

Art. 46 — Dos servidores que detenham regime previdenciario proprio serao
descontadas, pela Empresa, as contribuigdes devidas ao respectivo érgéo de previdéncia,
as quais serao por ela recolhidas nas épocas oportunas.

CAPITULO VI

DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 47 — A NOVACAP assegurara aos integrantes e ex- integrantes da Diretoria
Colegiada, dos Conselhos de Administragdo e Fiscal a defesa em processos judiciais e
administrativos contra eles instaurados pela pratica de atos no exercicio do cargo ou fungao,
desde que n&o haja incompatibilidade com os interesses da Empresa, e estejam embasados
em pareceres técnicos ou juridicos desta Companhia, que fundamentaram os referidos atos.

§ 1° - A NOVACAP oferecera a defesa mencionada no caput, por meio de seu
corpo juridico ou por meio de advogado externo ao seu corpo juridico, a critério do
interessado, para resguardar as pessoas mencionadas no caput de responsabilidade por
atos ou fatos pelos quais eventualmente possam vir a ser demandados judicial ou
administrativamente.

\ J
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§ 2° - Fica assegurado as pessoas mencionadas no caput, o conhecimento de
informagdes e documentos constantes de registros ou de banco de dados da NOVACAP,
indispensaveis a defesa administrativa ou judicial, em agbes propostas por terceiros, de atos
praticados durante o prazo de gestéao.

Art. 48 — A Companhia entrara em liquidacdo nos casos e na forma prevista em Lei.

Art. 49 — Os bens na area do Distrito Federal, incorporados mediante desapropriacéo
ao patriménio da NOVACAP, sao para a realizagao de seus objetivos sociais, alienaveis e
livres de qualquer direito ou preferéncia legal em favor dos desapropriados (Art. 4° da Lei n°
5.861, de 12 de dezembro de 1972).

Art. 50 — A NOVACAP, no desempenho de seus objetivos sociais, fica vinculada, em
nivel sistémico, com a Secretaria de Obras do Governo do Distrito Federal.

Art. 51 - Este Estatuto, aprovado pela Assembleia Geral de Acionistas, e
devidamente arquivado na Junta Comercial, entrara em vigor na data de sua publicagao.

Estatuto Social aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia 25 de outubro de 2013. Publicagdo no
Diario Oficial do Distrito Federal — DODF n.° 245, paginas 20 e 21 de 22/11/2013.
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